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 «Айсұлу» бөбекжай-балабақшасындағы  

                          ата-аналардың жалпы жиналысының 

№1 хаттамалық шешімімен бекітілген  

 

 

 

Бәйдібек ауданының адами әлеуетті дамыту бөлімінің «Айсұлу» 

бөбекжай-балабақшасы МКҚК  Қамқоршылық кеңесі туралы 

ЕРЕЖЕ 

 

 Жалпы ережлер 

 1.1.Бәйдібек ауданының адами  әлеуетті дамыту бөлімінің 

«Айсұлу» бөбекжай-балабақшасының  Қамқоршылық кеңесінің 

ережесі  

 «Білім туралы» Қазақстан Республикасының Заңының 44-

бабының  9-тармағына,»Қамқоршылық кеңестің жұмысын 

ұйымдастырудың және білім беру ұйымдарында оны сайлау 

тәртібінің үлгілік  

қағидаларын бекіту туралы «Қазақстан  Республикасы Білім және  

ғылым министрлігінің 2017 жылғы  27 шілдедегі №355 бұйрығына  

сәйкес әзірленді. 

 1.2    Бәйдібек ауданының адами әлеуетті дамыту бөлімінің 

«Айсұлу»  

бөбекжай –балабақшасының Қамқоршылық кеңесі  (бұдан әрі-  

Қамқоршылық кеңес) 

 1.3. Қамқоршылық кеңес өз жұмысында МДҰ Жарғысын және  

Ереженің негізінде заңды тұлға мәртебесіз жұмыс істейді. 

 1.4  Қамқоршылық кеңес  

Тәрбиеленушілердің құқықтарын сақталуына, сондай-ақ МДҰ-да  

өткізілген қайырымдылық көмектің жұмсалуына  бақылау  

жүргізеді.  

 Жарғыға өзгеріс немесе толықтырулар енгізу туралы ұсыныстар  

әзірлей алады. 

 МДҰ басты баму бағыттары бойынша ұсынымдар әзірлейді. 

 МДҰ Бюджетін қалыптастыру кезінде ұсыныстар тастайды. 

 Білім саласындағы  Қамқоршылық кеңес МДҰ жұмысынан 

анықтаған  кемшіліктерді жою туралы ұсыныс бере алады. 

 МДҰ қызметінің мәселелері бойынша ұсынымдар әзірлейді. 



 МДҰ бюджетін қалыптастыру кезінде ұсыныстар тастайды. 

 Білім саласындағы  Қамқоршылық кеңес МДҰ жұмысынан 

анықтаған кемшіліктерді жою туралы ұсыныс бере алады. 

 МДҰ қызметінің  мәселелері бойынша 

мәжілістерге,семинарларға,конференцияларға қатыса алады. 

 МДҰ әкімшілігімен ,ата-аналар комитетімен ,жергілікті 

атқарушы органдарымен ,басқа да ұйымдарымен өзара қарым-

қатынаста болады. Қамқоршылық кеңес мүшелерінің өз 

қызметтерін орындауы  өтеусіз негізінде жүзеге асырылады. 

  Қамқоршылық кеңестің құрамы,құрылымы 

 2.1 Қамқоршылық кеңес  аталған білім ұйымының 

құрылтайшысы және білім алушылардың ата-аналарының 

бастамасы бойынша жалпы жиналыста құрылады. 

 Қамқоршылық кеңестің құрамына: 

 Басқа да білім беру ұйымдарының, басқару органдарының 

өклдері 

 Жұмыс берушілер мен әлеуметтік серіктестер 

 Ата-аналар комитеті ұсынған балабақша тәрбиеленушілерінің 

ата-аналары немесе заңды өкілінің бірі 

 Демеушілер кіреді. 

 2.2  Жанында Қамқоршылық кеңес құрылған балабақша 

директоры оның жиналыстарына  қатыса алады. 

 2.»Білім туралы» ҚР Заңының 51-б,1-т,2(және3(тарм.Көрсетілген 

тұлғалар ҚК құрамына кірмейді. 

 2.4 Қамқоршылық кеңес мүшелерінің саны тақ санды құрайды 

және бір-бірімен ,меңгерушімен туыстық және достық қарым-

қатынасы жоқ тоғыз адамнан кем болмауы тиіс. 

 Қамқоршылық кеңестің құрамы 3 жыл мерзімге сайланады және 

мерзімі аяқталганнан кейін қайта сайлану мүмкіндігі 

беріліді.Қажет болған жағдайда  жалпы жиналыстың шешімімен 

оның құрамына жекелеген өзгерістер енгізілуі мүмкін. 

  Сайлау тәртібі 

 3.1 Қамқоршылық кеңестің отырысында сайланатын оның 

төрағасы  Қамқоршылық кеңестің басшысы (төрағасы( болып 

табылады. 

 Төраға Қамқоршылық кеңестің атынан арнайы өкілеттіксіз әрекет 

етеді. 



 Төраға Қамқоршылық кеңестің жұмысын ұйымдастырады және 

оның қызметін Қазақстан Республикасының заңнамасына және 

осы Ережеге сәйкес қамтамасыз етеді. 

 3.2 Меклекттік орган өкілдері ҚК төрағасы бола алмайды және 

оның міндеттерін орындамайды. 

 3.3 Қамқоршылық кеңес төрағасының орынбасары мен 

хатшысын  Қамқоршылық кеңес сайлайды және хатшы 

Қамқоршылық кеңестің іс қағаздарын жүргізуге жауап береді. 

 4. Құзыреттері 

 4.1 Қамқоршылық кеңестің отырыстары оның жұмысы жоспрына 

сәйкес, жылына кемінде бір рет өткізіледі.Жоспардан тыс 

отырыстар қажеттіліккеқарай Қамқоршылық кеңес төрағасының 

шешіммімен немесе Қамқоршылық кеңестің төрттен бір 

мүшелерінің кемінде үштен екісі отырысқа қатысса,шешім 

қабылдауға болады. 

 4.2 Қамқоршылық кеңес мүшелерінің кемінде үштен екісі 

отырысқа қатысса,шешім қабылдауға болады. 

 4.3 Қамқоршылық кеңес мүшелерінің өз қызметтерін атқаруы 

ақысыз негізінде жүзеге асырылады. 

 4.4 Осы ережеге өзгертулер және толықтырулар ҚК –ң жалпы 

жиналысында енгізіледі және отырысында бекітіледі. 

 5.   Қамқоршылық кеңес жұмысының мақсаты мен 

бағыттары 

 5.1  Қамқоршылық кеңес жұмысының мақсаттары мыналар 

болып табылады. 

 1(Балабақшаның тиімді қызмет етуі мен дамуына ықпал ету, 

 2( білім беру ұйымына қаржылық қолдауды,материалдық-

техникалық базасын күшейтуді қамтамасыз ету, 

 3( білім беру ұйымы жұмысының,оның ішінде қапжы-

қаражаттарын бөлу жұмыстары үшін қоғамдық  бақылауды 

жүзеге асыру. 

 5.2 Қамқоршылық кеңес жұмысының негізгі бағыттары, 

 1( білім беру ұйымына әлеуметтік –мәдени,сауықтыру және 

дамыту іс-шараларын өткізуге көмек көрсету  

 2)МДҰ  тәрбиеленушілердін әлеуметтік қолдау 

 3) білім беру ұйымының қызметіндегі кемшіліктерді жоюға 

бағытталған ұсыныстар енгізу. 

 4) білім ұйымына педаагог  қызметкерлерді жұмысқа қабылдауға 

өз пікірін білдіреді. 



 5)  мемлекеттік жалпыға міндетті  білім беру стандартының 

талаптарынан  тыс білім беру жүйесін ұйымдастыру және кететін 

шығынды есепке алу. 

 6)  білім беру ұйымының  Қамқоршылық кеңесінің алдында 

есебін тыңдау болып табылады 

 5.3       Қамқоршылық кеңесі міндеттерінің бірі-бюджеттен тыс 

қаржы тарту,оларды бөлу және бақылау болғандықтан,оның 

банкте өз шотының болуы, заңды тіркелуі, салықтық  есептілікті 

жүргізлуі қарастырылуы мүмкін. 

 6.  Қамқоршылық кеңестің жұмысын тоқтату 

 Қамқоршылық кеңестің жұмысын тоқтату, 

 6.1      құрылтайшының бастамасы бойынша 

 6.2       қамқоршылық кеңестің бастамасы бойынша 

 6.3        білім беру ұйымын таратуға және қайта ұйымдастыруға  

байланланысты жүзеге асырылады. 

 

 6.4         құжаттама ҚК төрағасында 1 жыл бойы сақталады. 

 6.5        Ереженің қолдану мерзімі, білім беру ұйымының нысаны 

(немесе түрі) өзгергенге дейін. 

 

 


